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Krynicka Spoétdzielnia Mieszkaniowa
Lokatorsko — Wtasnosciowa
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33 —380 Krynica — Zdrdj

mail : sekretariat@krynickasm.pl

OGLOSZENIE!
STANOWISKO GtOWNEGO KSIEGOWEGO :
ZAKRES OBOWIAZKOW :

- prowadzenie petnej ksiegowosci zgodnie z obowigzujgcymi wymogami ustawy o
Rachunkowosci,

- analiza , weryfikacja i uzgodnienia zapisdw na kontach ksiegowych,

- znajomosc¢ obstugi programu ksiegowego oraz czynszowego- czynsz

- biezaca analiza i weryfikacja zapiséw na kontach ksiegowych i czynszowych

- prowadzenie windykacji naleznosci,

- prowadzenie rejestrow VAT,

- minimum 3-letnie doswiadczenie na podobnym stanowisku.

WYMAGANIA :

- petna zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych

- preferowane wyzsze wyksztatcenie ekonomiczne — specjalnosc rachunkowosé,

- minimum trzyletnie doswiadczenie na stanowisku gtéwnego ksiegowego,

- znajomosc zasad rachunkowych, przepiséw prawa podatkowego i prawa spétdzielczego,
- znajomos¢ obstugi komputera ( MS Office),

- mile widziane doswiadczenie w windykacji naleznosci.

OFERUJEMY :

- umowa o prace, praca stacjonarna,
- wynagrodzenie adekwatne do posiadanego wyksztatcenia i doswiadczenia.
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OGLOSZENIE!

SPECJALISTA D.S. KADR
ZAKRES OBOWIAZKOW :

- prowadzenie i archiwizacja dokumentacji pracowniczej, np. akt osobowych pracownikéw,
prowadzenie ewidencji czasu pracy i dokumentacji zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi
czy urlopami.

rozliczanie wynagrodzen oraz monitorowanie poprawnosci i terminowosci wyptat.

przygotowanie dokumentéw, w tym umowy, dla nowo zatrudnionego pracownika.
zgtaszanie pracownikéw do ewidencji ZUS.

wspotpraca z Urzedem Skarbowym, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, Panstwowym
Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

WYMAGANIA :
- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
- preferowane wyzsze wyksztatcenie ekonomiczne — specjalista ds. kadr,
- minimum trzyletnie doswiadczenie, przepisow prawa w tym zakresie,
- znajomosc¢ obstugi komputera (MS Office).

OFERUJEMY :

- umowa o prace w wymiarze % etatu, praca stacjonarna,
- wynagrodzenie adekwatne do posiadanego wyksztatcenia i doswiadczenia .
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